
Pour le maintien de nos acquis !  
    

Grève les 14 & 16 & 18 août  
 

Les grèves des 18 & 19 juillet ont très bien fonctionné. 
Vous avez été nombreux à prendre part à la mobilisation, et malgré les vacances, la grève à fortement impacté 

la production avec des conséquences bien plus larges que sur la seule production. (Gestion  et rattrapage des 

stocks et DLC) 
 

Avant de lancer la 2ème vague de grèves, la CGT a souhaité rencontrer le nouveau directeur ce lundi 18 

août, pour vérifier qu'ils refusaient toujours de négocier. La RH a répondu que la direction restait sur ses 

positions. Face à une direction dure d'oreilles, il faut donc poursuivre et amplifier le mouvement pour qu'ils 

entendent mieux. 
 

La CGT est donc allée rencontrer les salariés, et ces derniers sont encore plus motivés et déterminés à 

défendre leurs revendications. 
 

Rappel des revendications : 
- Heures supplémentaires : Revenir à ce qui s'est toujours fait depuis la signature de l'accord 35h c’est-

à-dire mises sur le compteur HS avec majoration à 25 & 50 % et à disposition immédiate des salariés 

(Tout en respectant la loi et l'obligation de l'employeur concernant l'établissement de la feuille de paie 

et la défiscalisation des heures supplémentaires) 
 

- Férié qui tombe sur un jour de repos par roulement : Comptabilisation automatique sur le compteur 

des 7h (aujourd'hui chaque salarié doit demander individuellement) 
 

- Découpe poulet : 1 jour de repos obligatoire par semaine. Les salariés ne veulent plus travailler 6 jours 

consécutifs. 
 

- Journée de solidarité : La direction ne doit plus retenir 7h de journée de solidarité quand le compteur 

est négatif en fin de période de référence (la journée est déjà retenue le lundi de Pentecôte) 
 

- Quai d'expédition : les salariés veulent commencer au même horaire que la GMS et non 10 minutes 

plus tard. (Ils ont un travail de préparation à faire le temps que la GMS commence à envoyer les 

premiers colis) 

 

 

Puisque le dialogue social ne fonctionne pas, la mobilisation s'impose ! 

La CGT appelle l'ensemble des salariés à faire grève pour appuyer les 

revendications développées précédemment. 
 

La CGT appelle à la grève les jeudi 14 août, samedi 16 août et lundi 18 août. 
(La journée du lundi a été ajoutée sur demande des salariés de l'abattoir) 

Chaque salarié participera à la mobilisation selon ses moyens et possibilités 

(1 jour ou 2 jours, ou ½ journée au choix du salarié) 
 

Il n'y aura pas de rassemblement ni d'action à l'usine, les salariés ont quartier 

libre et pourront vaquer librement à leurs occupations respectives. 
 

Agissez nombreux pour faire valoir vos droits et les défendre ! 
 

Continuons et amplifions la mobilisation jusqu'à la négociation 
 

Appuyez vos revendications ! Agissez pour donner du poids à vos élus ! 

 
 

Le syndicat CGT LDC Bourgogne         Le 11 août 2025 


