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La Direction de LDC Bourgogne, soutenue par la DRH (donc la Direction du Groupe) persiste
a privilégier les questions financiéres aux questions concernant les salariés (Salariales,
Conditions de Travail, Santé, Sécurité...). La politique du fric prime sur les aspects humains !

Les salariées sont toujours en souffrance ! T |
La Direction

» Toujours pas d'enquéte faite conjointement Direction & ne veut pas négocier !
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signataires suite aux 2 droits d'alerte ! ! !
Les Conditions de Travail sont dégradées ! Ell bli n I !
Les horaires ne sont pas en adéquation avec les attentes et ! € . 0 8 Ige mem? _es !
besoins des salariés . salariés a aller en justice |
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Les salariés veulent revoir les classifications ' pour demander reparation. E
Les recherches de solutions pour reclasser les salaries ' Créant des soucis !
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inaptes doivent étre mieux travaillées supplémentaires aux salariés
La Journée de solidarité est illégalement retenue 2 fois pour (démarche, financement, etc...)

certains salaries S . . . alors que la direction est dans
La Direction refuse d'appliquer la rétroactivité des conges lilléaalité lote |
perdus suite & absence maladie liegalite complete

> Etc.lalisteestlongue! — mmssmosmssooom-o-oooo-o-ooo-
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Aucune nouvelle de I'Inspection du Travail !
Pas plus de la CARSAT ! Que de la Médecine du Travail !

Les salariés doivent donc compter sur eux-mémes et agir massivement !
Encore plus fort que le 17 avril dernier !
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Apres échange avec les salaries, Info Groupe LDC :
La décision a été prise d'agir une nouvelle fois ! Vous ne serez pas seuls
.. - . . a vous mobiliser ce
Les salaries ont choisi la date du 9 mai pour agir jour.

dans tous les services a la fois ! Les  salariés  sont

En conséquence, la CGT, e st dautres st
\ p du groupe LDC.
appelle a la greve Les Conditions de

JeUdi 9 mai Travail qui se

dégradent ne sont pas
un probleme spécifique
a LDC Bourgogne !

Et oui, pour remonter

Toute la journée pour le personnel journée
Toute la durée du poste qui commence le 9

mai pour le personnel posté autant d'argent aux
actionnaires, il faut
L Inutile de venir a I'usine ce jour ! ) rogner partout !

Le syndicat CGT LDC Bourgogne Le 6 mai 2024



