- Cotes-d’Armor,
L_'abattoir LDC de Lanfains

condamné pour la mort d’un employé

La société LDC Bretagne a été condamnée pour homicide involontaire, de méme que son
ancien directeur, aprés I’accident du travail dont a été victime un jeune saisonnier en 2021.

L’entreprise a été condamnée a 300.000 euros d’amende et a environ 100.000 euros de préjudice moral.
Elle devra également afficher sa condamnation sur son site professionnel.
L’ancien patron a été jugé responsable de manquement aux obligations de sécurité.
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"Cette décision de la justice ne comblera jamais I'absence de notre fils", réagissent ce jeudi les parents de
Tom, cet étudiant de 18 ans venu travailler en intérim pendant les vacances de la Toussaint 2021 dans cet
abattoir ou sa mere est employée depuis plus de 20 ans. "C'était un jeune brillant, on a veillé pendant 18 ans
a sa securité, et en une matinée, ils nous I'ont enlevé, ils ont souillé ce qu'on a fait durant 18 ans", a lancé le
pére de Tom. "La société doit entendre qu'on ne va pas au travail, pour mourir"

L'avocat des parents de Tom avait réclamé une peine de prison ferme. "C'est ce que nous voulions pour
qu'il y ait une réelle prise de conscience, pour qu'enfin, on n‘entende qu'on ne va pas au travail pour mourir",
ajoutent les parents de Tom.

"C'est une condamnation sévére pour ce type de dossiers, mais une peine de prison ferme, ce serait
véritablement dissuasif et permettrait que les entreprises prennent vraiment en compte ces questions de
sécurité au travail”, souligne Maitre Blindauer, I'avocat des parents de Tom.

A I'énoncé du jugement, I'ancien directeur de l'abattoir n'était pas présent, les représentants de
I'entreprise non plus. Une attitude qui démontre le mépris des dirigeants pour les salariés qu'ils emploient !
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